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PORTARIA N° 05/2025

Que regulamenta os procedimentos e condi¢des para descontos e consignagdes em folha de
pagamento dos Servidores Publicos Municipais Ativos, Inativos e Pensionistas vinculados
ao Instituto de Previdéncia Municipal de Urania/SP — IPREMU, e da outras providéncias.

CAPITULO I - Das Disposicées Gerais

Art. 1° Os descontos e consignacdes em folha de pagamento poderdo incidir sobre a
remuneracdo dos Servidores Publicos Municipais Aposentados e Pensionistas vinculados ao
IPREMU, sendo realizados exclusivamente com 6rgaos, instituigdes, associagdes € empresas
devidamente conveniadas ou credenciadas.

§ 1° Conceitua-se para fins de consignacdes em folha de pagamento:

I - Consignataria: pessoa fisica ou juridica de direito publico ou privado destinataria dos
créditos resultantes das consignagdes compulsorias ou facultativas, em decorréncia.de
relagdo juridica estabelecida por contrato com o consignado;

IT - Consignante: 6rgao ou entidade da Administragao Publica Municipal direta ou indireta,
que procede, por intermédio do Sistema de Folha de Pagamento, descontos relativos as
consignagdes compulsorias e facultativas na ficha financeira do Servidor Publico Inativo
Aposentado ou do Beneficiario de Pensdo, em favor do consignatario;

IIT - Consignado: Servidor Publico Inativo integrante da administragdo publica municipal
direta ou indireta Aposentado, ou Beneficiario de Pensdo, cuja folha de pagamento seja
processada pelo consignante e que por contrato tenha estabelecido com o consignatario
relacdo juridica que autorize o desconto da consignacgao;

IV - Consignagao Facultativa: desconto incidente sobre proventos ou pensdao, mediante
autorizagao prévia e formal do interessado, na forma de Leis e Regulamentos vigentes;

V - Margem Consignavel: ¢ o valor maximo que dispde cada Servidor Publico integrante da
Administragdo Publica Municipal direta ou indireta, Aposentado, ou Beneficiario de Pensao
para consignacdes facultativas, a ser fornecido pelo consignante;

VI - Consigna¢des Compulsoérias: o desconto efetuado por forca de lei ou determinagdo
judicial ou a favor do erdrio publico, tais, como pensdo alimenticia; reposi¢do, restituicao e
indenizagdo ao erario publico; expressamente autorizadas pelos servidores inativos ou
pensionistas; Contribui¢do para o Regime de Previdéncia Social e outros descontos
determinados por decisdo judicial.

§ 2° O Imposto de Renda serd considerado Consignacdo Compulsoria dos proventos ou
pensao, para fins de calculo da margem consignavel.

Art. 2° Para efeito deste Regulamento Interno, ficam estabelecidos os seguintes limites de
comprometimento dos proventos ou pensdo dos Servidores Publicos Municipais Inativos e
Pensionistas do [IPREMU:

I - de 30 (trinta) por cento para empréstimos consignados;

Art. 3° Nenhum desconto ou consignacao prevista nesta Portaria poderdo ser efetuados sem
prévia autorizag¢do do servidor nos termos desta Lei.
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Art. 4° O instituto de Previdéncia Municipal de Urania ndo respondera pelos descontos ou
consignagdo nos casos de morte do Servidor Inativo ou pensionista, redugdo ou suspensao
do seus proventos ou pensao;

CAPITULO II - Do Credenciamento de Consignatarias

Art. 5° O pedido de credenciamento como consignatdria em carater facultativo devera ser
feito por meio de requerimento dirigido a Diretora Presidente do IPREMU, instruido com a
documentag¢ao comprobatdria das condigdes exigidas neste Regulamento.

Art. 6° O pedido de credenciamento serd subscrito pelo representante legal da entidade
interessada, que devera indicar a modalidade de consignagao pretendida.

§1° O pedido devera conter, no minimo:

I — Estatuto ou Contrato Social atualizado;

IT — Ata da ultima eleicao de Diretoria, quando couber;

[T — Inscri¢ao no CNPJ;

IV — Certidao Conjunta de Débitos da Unido;

V — Certidao de Regularidade Fiscal da Fazenda Estadual;

VI — Certidao Negativa de Débitos Tributarios do Municipio da sede da consignataria;

VII — Certidao de Regularidade junto ao INSS;

VIII — Certidao de Regularidade junto ao FGTS.

§2° Para instituigdes financeiras, sera obrigatoria a apresentacdo da autorizagdo de
funcionamento expedida pelo Banco Central.

§3° Para entidades de previdéncia complementar e seguros, serd obrigatdria a certidao da
SUSEP.

§4° Para operadoras de planos de saide ou medicamentos, serd exigido registro na ANS.

§5° Somente instituigdes financeiras regulares e autorizadas pelo Banco Central poderao
conceder empréstimos consignados.

Art. 4° O processo de credenciamento sera analisado pela Assessoria Técnica e pela
Assessoria Juridica do IPREMU, que emitirdo parecer ¢ minuta de convénio, a ser
submetida ao Superintendente para decisdo.

§1° O IPREMU atribuird a entidade codigo e subcodigo de desconto especifico e
individualizado.

§2° Havendo mais de uma modalidade de consignagdo, serdo atribuidos subcodigos
distintos.

Art. 5° O pedido de credenciamento serd indeferido quando:

I — ndo houver indicagdo da modalidade de consignagao;

II — a documentacgdo estiver incompleta.

§1° Podera ser concedido prazo de 15 (quinze) dias para complementagdo da instrugdo.

§2° O interessado podera apresentar novo pedido, desde que sanadas as irregularidades.

Art. 6° Os requisitos de credenciamento deverdo ser mantidos durante toda a vigéncia do
convénio, sob pena de descredenciamento.

Art. 7° Anualmente, no més de dezembro, as consignatdrias deverdo comprovar a
manuten¢do das condic¢des exigidas, atualizando seus dados cadastrais junto ao [IPREMU.
Paragrafo tnico. A comprovacdo podera ser feita mediante termo de regularidade firmado
pelo representante legal, sem prejuizo da exigéncia de documentos complementares.
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CAPITULO III - Da Autorizacio e Formalizacao das Consignacoes

Art. 8° Para a efetivagdo da consignagdo facultativa, o aposentado ou pensionista devera
autorizar o desconto por:

I — formulario escrito, conforme modelo padrao fornecido pelo IPREMU; ou

IT — meio eletronico seguro, com senha ou assinatura digital valida.

§1° A consignatdria devera manter arquivada a autorizagao pelo prazo minimo de 5 (cinco)
anos apos o término da consignagao, apresentando-a ao [IPREMU quando solicitada.

§2° Havendo agao judicial, o prazo de apresentacdo sera reduzido para 2 (dois) dias tteis.
Art. 9° As instituicdes financeiras, cooperativas e ou sindicatos, deverdo informar
previamente ao consignado:

I — valor total financiado;

IT — taxa efetiva de juros;

IIT — custo efetivo total (CET);

IV — valor, nimero e periodicidade das parcelas;

V — soma total a pagar.

CAPITULO 1V - Da Margem Consignavel e Prioridades

Art. 10. A margem consignavel serd calculada conforme art. 2° desta Portaria, respeitando-se
os limites de até 30% do valor dos proventos ou pensao.

Art. 11. O IPREMU fornecera carta-margem aos servidores, aposentados e pensionistas,
com carater meramente informativo.

§1° A responsabilidade pela conferéncia da margem ¢ exclusiva da consignataria.

§2° O documento a ser apresentado ¢ o demonstrativo de pagamento do servidor ou
pensionista.

Art. 12. As consignagdes obedecerao ao critério da anterioridade:

I — consignagdes compulsodrias terdo prioridade sobre as facultativas;

II — em caso de excesso de limite, serdo suspensas as consignagdes facultativas mais
recentes.

CAPITULO V - Dos Procedimentos Operacionais

Art. 13. As consignatarias deverdo encaminhar mensalmente, até o dia 25, os débitos a
serem processados.

Art. 14. As consignagdes facultativas poderdo ser canceladas pelo consignado diretamente
na consignataria.

§1° O cancelamento somente serd processado pelo IPREMU mediante comunicacdo oficial
da consignataria.

§2° Nao serdo aceitos pedidos de cancelamento feitos diretamente ao IPREMU, salvo em
caso de fraude comprovada.

Art. 15. Em hipotese alguma o IPREMU constard como intermediario ou estipulante dos
contratos firmados entre consignados e consignatarias.

CAPITULO VI - Das Responsabilidades e Transparéncia

Art. 16. O consignatario devera fornecer mensalmente extrato detalhado dos descontos
processados, discriminando valores, juros, saldo devedor e numero de parcelas.
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Art. 17. O consignatario ¢ responsavel exclusivo pela validade juridica dos contratos
celebrados, cabendo ao IPREMU apenas a operacionalizagdo dos descontos autorizados.

CAPITULO VII - Das Disposi¢oes Finais

Art. 18. Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia do IPREMU, observada a
legislagdo vigente.

Art. 19. Este Regulamento entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Urania/SP, 09 de setembro de 2025.
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